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Kinder-, Jugend- nd Familienhilfe gGmbH

Regionalleitung (m/w/d) Nord

Die h&p Baden-Wiirttemberg Kinder-, Jugend- und Familienhilfe gGmbH ist ein dezentral aufgesteliter
Trager der Kinder- und Jugendhilfe und Teil der haug&partner unternehmensgruppe.

Unser Schwerpunkt liegt auf Erziehungsstellen und Familienwohngruppen. Hier schaffen wir verlassliche
Lebensorte, die sich an den Lebenssituationen, Entwicklungsbedarfen und individuellen Voraussetzungen
junger Menschen orientieren und ihnen ein langfristiges Aufwachsen in einem stabilen familidren Umfeld
ermdglichen.

Fir die fachliche Weiterentwicklung und den Ausbau unserer regionalen Angebotsstruktur suchen wir
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Regionalleitung (m/w/d), die Verantwortung tibernimmt und die
Region Nord aktiv mitgestaltet.

Als Regionalleitung Ubernehmen Sie in Teilzeit mit einem Stellenumfang von bis zu 80 % die Verantwortung
fur die Landkreise Karlsruhe, Enzkreis, Neckar-Odenwald-Kreis, Heilbronn und Main-Tauber-Kreis. Sie
begleiten unsere Erziehungsstellen und Familienwohngruppen fachlich, entwickeln regionale Strukturen weiter
und sorgen dafur, dass fachliche Qualitat und organisatorische Verlasslichkeit zusammenpassen.

Wen wir suchen

Sie bringen fundierte Berufserfahrung aus der Kinder- und Jugendhilfe mit und moéchten in einer
verantwortungsvollen Leitungsfunktion die fachliche und strukturelle Entwicklung einer Region gestalten.

Entscheidend ist fir uns eine Personlichkeit, die Orientierung gibt, verbindlich kommuniziert und auch in
herausfordernden Situationen den Uberblick behalt. Sie erkennen Handlungsbedarfe friihzeitig, treffen fachlich
begriindete Entscheidungen und sorgen flir deren verlassliche Umsetzung.

Sie passen zu uns, wenn Sie

. ein Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpddagogik oder eine vergleichbare Qualifikation
abgeschlossen haben,

. Uber Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe verfiigen, idealerweise im Bereich
familienanaloger Betreuungsformen,

. mit Hilfe- und Erziehungsplanung, padagogischer Prozesssteuerung und sozialpadagogischer
Diagnostik vertraut sind,

. Erfahrung in den Bereichen Kinderschutz, Qualitatsentwicklung und Zusammenarbeit mit
offentlichen Tragern mitbringen,

. verbindlich kommunizieren, Verantwortung Ubernehmen und Betreuungspersonen fachlich sicher
begleiten kénnen und

. Freude daran haben, dezentrale Angebotsstrukturen im Bereich der Erziehungsstellen und

Familienwohngruppen aktiv weiterzuentwickeln.

RegelmaBige Reisetéatigkeit (tageweise, i.d.R. ohne Ubernachtung) innerhalb lhrer Region gehort fir Sie
selbstverstandlich zu einer Leitungsaufgabe in einer dezentral aufgestellten Organisation.

lhre Aufgabe bei uns

.
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Sie Ubernehmen die fachliche Steuerung der |hnen zugeordneten Erziehungsstellen und
Familienwohngruppen. Sie beraten und begleiten die Betreuungspersonen fallbezogen, stellen die Umsetzung
unserer padagogischen und organisatorischen Standards sicher und entwickeln die fachliche Qualitat
gemeinsam mit den Beteiligten kontinuierlich weiter.

In besonderen und krisenhaften Entwicklungen (bernehmen Sie das fachliche Krisenmanagement. Sie
strukturieren die erforderlichen Schritte, unterstiitzen die Betreuungspersonen und stimmen sich bei
grundsatzlichen Fragestellungen eng mit der Fachbereichsleitung und der Geschaftsfihrung ab.

Gleichzeitig bauen Sie die regionale Angebotslandschaft weiter aus. Sie pflegen und entwickeln die
Zusammenarbeit mit Jugendamtern, Fachstellen und relevanten Netzwerkpartner*innen und vertreten die h&p
Baden-Wirttemberg gGmbH in Gremien, Arbeitskreisen und fachlichen Austauschformaten.

Sie organisieren regionale Fachtreffen und schaffen verlassliche Strukturen fir Austausch, Zusammenarbeit
und fachliche Weiterentwicklung. Damit gestalten Sie mit uns tragfahige Angebote und gute Perspektiven
fiir junge Menschen.

Was Sie bei uns erwartet

. eine verantwortungsvolle Leitungsfunktion mit klaren Zustandigkeiten und Kkurzen
Entscheidungswegen,

. die Méglichkeit, regionale Strukturen und neue Angebote aktiv mit aufzubauen,

. eine strukturierte Einarbeitung sowie regelmafige, kostenfreie Fort- und Weiterbildungsangebote
Uber unser Fortbildungsinstitut, die albakademie GmbH,

. eine attraktive, Ubertarifliche Vergiitung und ein Dienstwagen,

. flexible und mobile Arbeitsmdglichkeiten einschlieflich der Méglichkeit zum Homeoffice,

. Zusatzleistungen, unter anderem JobBike, betriebliche Altersvorsorge sowie Zugang zu
bundesweiten Fitness- und Gesundheitsangeboten, und

. eine sinnstiftende Tatigkeit mit hoher fachlicher und gesellschaftlicher Relevanz.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.
lhre Bewerbungsunterlagen richten Sie an:
h&p Baden-Wirttemberg

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe gGmbH

Ulmer StralRe 80, 73431 Aalen

Sie haben noch Fragen?

Die h&p Baden-Wirttemberg Kinder-, o
Wenden Sie sich jetzt an

Jugend- und Familienhilfe
gemeinnutzige GmbH ist ein

. . .. B4 j.ha haug-partner-
Arbeitgeber, der Vielfalt schatzt. Jhaug@haug-p

unternehmensgruppe.de

Wir begriiRen Bewerbungen . +407361528284-0

unabhangig von Geschlecht, Alter,
sexueller Orientierung, Religion oder
Behinderung.
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