
 
 

 
 
 

 

                                                                        

 

Fachdienst (m/w/d) Nord - Teilzeit bis 15 % 

Stellenumfang, auch auf geringfügiger 

Beschäftigungsbasis 

 

Die h&p Baden-Württemberg Kinder-, Jugend- und Familienhilfe gGmbH ist ein dezentral aufgestellter 

Träger der Kinder- und Jugendhilfe und Teil der haug&partner unternehmensgruppe. 

Unser Schwerpunkt liegt auf Erziehungsstellen und Familienwohngruppen. Hier schaffen wir verlässliche 

Lebensorte, die sich an den Lebenssituationen, Entwicklungsbedarfen und individuellen Voraussetzungen 

junger Menschen orientieren und ihnen ein langfristiges Aufwachsen in einem stabilen familiären Umfeld 

ermöglichen. 

Für die fachdienstliche Begleitung unserer Erziehungsstellen und Familienwohngruppen suchen wir 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Fachdienst (m/w/d). 

Sie übernehmen in Teilzeit mit einem Stellenumfang von bis zu 15 % die fachdienstliche Beratung und 

Begleitung unserer Angebote im Neckar-Odenwald-Kreis und im Main-Tauber-Kreis. Eine Beschäftigung auf 

geringfügiger Basis ist ebenfalls möglich. Sie unterstützen die Betreuungspersonen in ihrem pädagogischen 

Alltag, begleiten die Entwicklung der jungen Menschen und tragen zur Sicherung der fachlichen Qualität bei. 

Wen wir suchen 

Sie bringen fundierte Berufserfahrung aus der Kinder- und Jugendhilfe mit und möchten Ihre fachliche 

Kompetenz in die Beratung und Begleitung von Erziehungsstellen und Familienwohngruppen einbringen. 

Entscheidend ist für uns eine Persönlichkeit, die tragfähige Beratungsbeziehungen gestaltet, verbindlich 

kommuniziert und auch in herausfordernden Situationen den Überblick behält. Sie erkennen 

Unterstützungsbedarfe frühzeitig, reflektieren pädagogische Entwicklungen und erarbeiten gemeinsam mit 

den Betreuungspersonen geeignete Handlungsmöglichkeiten. 

Sie passen zu uns, wenn Sie 

• ein Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation 

abgeschlossen haben, 

• über Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe verfügen, idealerweise im Bereich 

familienanaloger Betreuungsformen, 

• mit Hilfe- und Erziehungsplanung, pädagogischer Prozessbegleitung und sozialpädagogischer 

Diagnostik vertraut sind, 

• Erfahrung in den Bereichen Kinderschutz, fachlicher Beratung und Zusammenarbeit mit öffentlichen 

Trägern mitbringen, 

• verbindlich kommunizieren, Verantwortung übernehmen und Betreuungspersonen fachlich sicher 

begleiten können und 

• Freude daran haben, die Entwicklung junger Menschen und das Zusammenleben in Erziehungsstellen 

und Familienwohngruppen beratend zu unterstützen. 

Regelmäßige Besuche in den Ihnen zugeordneten Angeboten und die damit verbundene Reisetätigkeit 

innerhalb der Region gehören zu Ihrer fachdienstlichen Tätigkeit.  

 



 

 
 

 
 

Ihre Aufgabe bei uns 

Sie übernehmen die fachdienstliche Beratung und Begleitung der Ihnen zugeordneten Erziehungsstellen und 

Familienwohngruppen. In regelmäßigen Gesprächen und Besuchen unterstützen Sie die Betreuungspersonen 

bei pädagogischen Fragestellungen, reflektieren gemeinsam den Betreuungsverlauf und entwickeln 

bedarfsgerechte Handlungsmöglichkeiten. 

Sie stehen in regelmäßigem persönlichem Kontakt mit den jungen Menschen, beziehen ihre Sichtweisen und 

Anliegen in die Beratung ein und begleiten ihre Entwicklung. Sie wirken an der Hilfe- und Erziehungsplanung 

mit, unterstützen die Vorbereitung und Durchführung von Hilfeplangesprächen und dokumentieren die 

fachdienstliche Begleitung nachvollziehbar. 

Bei besonderen und krisenhaften Entwicklungen unterstützen Sie die Betreuungspersonen bei der fachlichen 

Einschätzung und der Umsetzung geeigneter Maßnahmen. Fragen des Kinderschutzes bearbeiten Sie nach 

den festgelegten Verfahren und in enger Abstimmung mit der zuständigen Regionalleitung. 

Sie arbeiten fallbezogen mit Jugendämtern, Schulen, therapeutischen Fachstellen und weiteren Beteiligten 

zusammen. Dabei stimmen Sie die erforderlichen Schritte mit den Betreuungspersonen und der 

Regionalleitung ab und tragen zu einer verlässlichen Zusammenarbeit bei. 

Durch Ihre Beratung, die gemeinsame Reflexion und die Mitwirkung an fachlichen Austauschformaten 

unterstützen Sie die kontinuierliche Qualitätsentwicklung unserer Angebote. Damit gestalten Sie mit uns 

tragfähige Lebensorte und gute Perspektiven für junge Menschen. 

Was Sie bei uns erwartet 

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle fachdienstliche Tätigkeit mit fachlichem Gestaltungsspielraum. Sie 

arbeiten eng mit der zuständigen Regionalleitung zusammen und bringen Ihre Erfahrung unmittelbar in die 

Begleitung unserer Erziehungsstellen und Familienwohngruppen ein. 

Sie erwartet 

• eine verantwortungsvolle Beratungstätigkeit mit klaren Zuständigkeiten und kurzen 

Abstimmungswegen, 

• die Möglichkeit, Ihre fachliche Kompetenz in die pädagogische Begleitung und Qualitätsentwicklung 

unserer Angebote einzubringen, 

• eine strukturierte Einarbeitung sowie regelmäßige, kostenfreie Fort- und Weiterbildungsangebote über 

unser Fortbildungsinstitut, die albakademie GmbH, 

• eine attraktive, übertarifliche Vergütung und ein Dienstwagen, 

• flexible und mobile Arbeitsmöglichkeiten einschließlich der Möglichkeit zum Homeoffice, 

• Zusatzleistungen, unter anderem JobBike, betriebliche Altersvorsorge sowie Zugang zu bundesweiten 

Fitness- und Gesundheitsangeboten, und 

• eine sinnstiftende Tätigkeit mit hoher fachlicher und gesellschaftlicher Relevanz. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

 

 

 

 

 

  

j.haug@haug-partner-
unternehmensgruppe.de 

  
+49 7361 528284-0 

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie an: 

h&p Baden-Württemberg, Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 

gGmbH, Ulmer Straße 80, 73431 Aalen 

Die h&p Baden-Württemberg Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 

gemeinnützige GmbH ist ein Arbeitgeber, der Vielfalt schätzt.  

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, 

sexueller Orientierung, Religion oder Behinderung. 


